附件1：

中国高等职业技术教育研究会“十二五”规划课题申报指南

课题指南仅列出可供参考的若干主要选题范围。申报者可以此为基础自行设计具体课题，也可根据新形势要求另行设计具体课题。课题研究内容重在提出具有现实性、普适性、针对性、可操作性和推广意义的思路建议，避免过分强调纯学术理论或局限于某个单一的教研领域。

1.中国特色现代职业技术教育体系研究；

2.区域高职教育科学发展与规划战略研究；

3.高职教育与劳动力市场互动机制研究；

4.行业企业参与职业教育激励机制研究；

5.高职教育发展的经费保障机制研究；

6.高等职业院校的发展定位与办学模式研究；

7.高职教育办学体系和发展模式研究；

8.新形势下高职院校内部管理适应性的研究；

9.高职院校校企合作长效机制研究；

10.高职教育工学结合有效模式及政策制度研究；

11.面向职业岗位群的高职人才培养规格研究；

12.高职院校的专业设置与课程开发研究；

13.工学结合的课程模式与教学改革研究；

14.高职院校课程改革的质量标准与评价研究；

15.高职教育工学结合的实训教材改革研究；

16.工学结合、半工半读等教学制度创新研究； 

17.高职院校实施弹性学制和学分制研究； 

18.实施就业准入制度与完善职业资格证书制度研究；

19.高职教育教学质量监控与评价机制研究； 

20.学生顶岗实习与就业基地开发建设的研究与实践；

21.学生顶岗实习的过程管理研究；

22.终身教育理念下高职教育“双师结构”师资队伍建设研究； 

23.高等职业院校教师任职标准和准入制度的研究； 

24.高职教育实训基地建设、运行机制与共享策略研究； 

25.职业教育集团化发展与推动校企合作办学研究；

26.关于建立高职院校毕业生就业和创业服务体系的研究；

27.高职院校学生创业精神和核心能力培养模式与途径的研究；

28.职业指导与学生生涯规划发展研究； 

29.高职院校职业素质教育研究； 

30.高职院校学生可持续发展能力研究

31.职业技能大赛对职业教育发展的影响力研究； 

32.高职院校文化建设的内涵及途经研究；

33.高职院校技能培训与社会服务创新实践研究；

34.中职和高职教育有效衔接研究；

35.国家示范性职业学校建设研究；

36.国家职业教育改革创新示范区建设及其理论创新研究；

37.创新高等职业教育改革载体研究；

38.高职教育国际交流与合作研究； 

39.高职教育发展的国际比较研究；

40.高职教育社会评价体系研究。

